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Dyrektor Instytutu Dendrologii Polskiej Akademii Nauk
oglasza konkurs na stanowisko typu Post-doc
w Zakladzie Biogeografii i Systematyki

I. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOWI:

1. Posiadanie stopnia doktora nauk biologicznych, nauk le§nych lub nauk pokrewnych*;

2. Posiadanie wiedzy z zakresu biologii ewolucyjnej i genetyki ekologicznej;

3. Umiejetnosci analizy danych w srodowisku R;

4. Dodatkowym atutem bedzie umiejetno$¢ analiz sekwencji catogenomowych (whole-genome
sequencing, WGS) oraz metod z zakresu landscape genomics, tj. analizy interakcji genotyp-
$rodowisko (ang. genotype-environment association analysis);

5. Posiadanie dorobku naukowego obejmujgcego publikacje w czasopismach indeksowanych
przez Clarivate Analytics o sumarycznym IF przynajmniej 5;

6. Biegta znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pi$mie;

7. Gotowo$¢ do uczestnictwa w wyjazdach naukowych i szkoleniowych (krajowych
i zagranicznych);

8. Duza motywacja do dalszego rozwoju i umiejetnos¢ pracy w zespole;

9. Predyspozycje do pracy naukowo-badawczej;

10. Bardzo dobra organizacja pracy;

11. Ztozenie oSwiadczenia, iz z chwilg zatrudnienia ztozony zostanie przez pracownika dokument
potwierdzajgcy wyrazenie zgody na zaliczenie do liczby pracownikéw prowadzacych dziatalnos¢
naukowg w Instytucie Dendrologii Polskiej Akademii Nauk, zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce;

12. Ztozenie oSwiadczenia, iz z chwilg zatrudnienia Instytut Dendrologii Polskiej Akademii Nauk
bedzie podstawowym miejscem pracy.

*Zgodnie z wymogami NCN przyjeta moze zostac tylko osoba, ktéra uzyskata stopien naukowy
doktora nie wcze$niej niz 7 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie. Do okresu tego nie wlicza
si¢ przerw zwigzanych z urlopem macierzynskim, urlopem na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub urlopem wychowawczym,
udzielonych na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu pracy albo pobieraniem zasitku
chorobowego lub S$wiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolno$cia do pracy,
w tym spowodowang chorobg wymagajgca rehabilitacji leczniczej. W przypadku kobiet, wskazany
7-letni okres mozna przedtuzy¢ o 18 miesiecy za kazde urodzone badZ przysposobione dziecko.
Kobieta moze wybrac bardziej korzystny sposéb wskazania przerw w karierze naukowej.

II. MOZLIWOSCI:

1. Wynagrodzenie wynoszace ok. 120 tys. zt rocznie (kwota zawiera koszty wynagrodzenia
wraz z pozaptacowymi kosztami pracy tzw. brutto-brutto);

2. Mozliwo$¢ wspétpracy z osrodkami naukowymi w Polsce i za granica;
3. Mozliwo$¢ naukowego rozwoju;
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4. Wzmocnienie portfolio naukowego;
5. Mozliwos¢ pracy w systemie zadaniowego czasu pracy.

II1. OPIS PROJEKTU:

Rekrutacja na okres 11 miesiecy dotyczy projektu SONATA-16 nr 2020/39/D/NZ8/01522
pt. ,Hybrydyzacja jako proces ewolucyjny wzmacniajagcy potencjat adaptacyjny gatunkéw
drzewiastych w obliczu zmian klimatycznych”.

Kierownik projektu: dr Katarzyna Sekiewicz

Stowa Kluczowe: adaptacja, zmiany klimatu, genetyka konserwatorska, ewolucyjny ratunek,
hybrydyzacja, genetyka krajobrazu, sekwencjonowanie catego genomu

Tematyka projektu: Zmiany klimatyczne postepuja w bezprecedensowym tempie, prowadzac
do utraty bioréznorodnosci, a w konsekwencji do zaktdcenia funkcjonowania i stabilnosci
ekosystemow. Lasy, ktore sa siedliskiem znaczacej bioréznorodnoéci, a tym samym sg jednym
z najwazniejszych ekosysteméw ladowych, majg ogromny potencjal w lagodzeniu zmian
klimatycznych. Bioragc pod uwage znaczne tempo tych zmian, przyszto$é laséw jest niepokdjqca.
Zrozumienie, w jaki sposob gatunki mogg reagowa¢ na zachodzgce zmiany klimatyczne,
jest jednym z najpilniejszych pytan w biologii i ochronie przyrody.

W projekcie koncentrujemy sie na genetycznej zmienno$ci adaptacyjnej determinujgcej
ewolucyjng odpowiedz gatunkéw. W szczegélnosci probujemy oszacowac role miedzygatunkowe;j
hybrydyzacji, jako mechanizmu przyczyniajacego sie do zwiekszenia potencjatu adaptacyjnego
drzew w kontek$cie zmian klimatycznych. Hybrydyzacja, teoretycznie moze mie¢ wptyw
na zdolno$¢ gatunkéw do adaptacji do zmieniajacych sie warunkéw klimatycznych. Niemnie;j
jednak, czy i jak hybrydyzacja wptywa na dynamike zasiegu gatunkéw drzew, pozostaje stabo
poznana. Do realizacji celéw badawczych  wykorzystamy najnowsze  techniki
resekwencjonowania catego genomu, a takze zastosujemy podejscie tgczgce metody genomiki
populacyjnej, krajobrazowej z zaawansowanymi technikami przestrzennego modelowania
w oparciu o genetyczng zmienno$¢ adaptacyjna.

Innowacyjnym elementem projektu jest zastosowanie modelowania opartego na genomie,
ktére moze uchwyci¢ zaréwno adaptacyjne, jak i nieadaptacyjne wzorce, a takze rozwazy¢
hybrydyzacje jako mechanizm zwigkszajacy potencjat adaptacyjny. Zastosowanie tego podejscia
pozwala na bardziej dokladne przewidywania odpowiedzi gatunkéw na zachodzgce zmiany
klimatyczne. Do tej pory nie uwzgledniono roli hybrydyzacji w modelach predykcyjnych. Badania
niewatpliwie poszerza rozwijajacg sie dziedzine genomiki krajobrazu (ang. landscape genomics),
dostarczajac danych na temat roli hybrydyzacji w ewolucyjnej odpowiedzi drzew. Zrozumienie
wplywu tego procesu moze mie¢ ogromny potencjal w zakresie ekologii lasu, zarzgdzania
i ochrony zasobéw genowych gatunkéw drzewiastych.

Zadania dla Post-doc: Kandydat bedzie =zaangazowany w nastepujgce zadania
w projekcie: 1) analizowanie danych sekwencyjnych; 2) analizy statystyczne, 3) prezentacja
wynikow badan (konferencja/seminaria) oraz 4) przygotowanie publikacji we wspoétpracy
z pozostalymi wykonawcami projektu.
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IV. WARUNKI ZATRUDNIENIA: (
Umowa o prace w wymiarze pelnego etatu.

Czas zatrudnienia: 11 miesiecy. 1/(5 )/M{ i/ir (}/{/ZA/L‘\V/’



V. WYKAZ WYMAGANYCH DOKUMENTOW:

1. Podanie o zatrudnienie adresowane do Dyrektora Instytutu Dendrologii Polskiej Akademii
Nauk;

2. Kwestionariusz osobowy obowiazujgcy w Instytucie;

3. Odpis dyplomu doktora lub kopia dyplomu potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem;

4. Autoreferat przedstawiajacy dziatalno$¢ naukows, dydaktyczng i organizacyjng Kandydata
wraz z dokumentacjg potwierdzajacg osiggniecia tworcze;

5. Informujemy, Ze zagraniczne dyplomy uprawniajg w Polsce do kontynuacji ksztatcenia
na zasadach okreslonych w umowach miedzynarodowych, a w przypadku braku takich umoéw
- na podstawie odpowiednich przepiséw krajowych, w drodze nostryfikacji. Prosimy kandydatéw
cudzoziemcoéw oraz obywateli polskich, ktérzy uzyskali tytut zawodowy lub stopieri naukowy
za granicg do sprawdzenia, czy posiadany dyplom potwierdza w Polsce posiadanie wyzsze
wyksztalcenie zdobyte za granica.

Pisemnej informacji o dyplomie uzyskanym za granicg, w szczeg6lnosci o poziomie ksztatcenia
1 statusie uczelni udziela, na wniosek zainteresowanego, Dyrektor Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej. Informacji udziela sie na podstawie dokumentéw przedtozonych
przez wnioskodawce.

Na etapie procesu reKkrutacji nie ma wymogu przedstawiania dokumentéw
poswiadczonych klauzula apostille ani tez wymogu nostryfikacji dyploméw. Wymogi
te nalezy spelni¢ w przypadku akceptacji kandydata.

Szczegobtowe informacje znajdg Panstwo pod adresem:
https://nawa.gov.pl/en/apostille-and-legalization

https://go-poland.pl/recognition-degrees-0

Dokumenty nalezy sktada¢ droga elektroniczng w Dziale Informacji Naukowej Instytutu
Dendrologii Polskiej Akademii Nauk (Magdalena Lukowiak, lukowiak@man.poznan.pl) z tematem
wiadomos$ci: ,Konkurs na stanowisko typu Post-doc w Zaktadzie Biogeografii i Systematyki”
w formie zatacznika pdf. Jezeli wysytka droga elektroniczng nie jest mozliwa, akceptowane
s tez zgtoszenia przestane na adres Instytut Dendrologii Polskiej Akademii Nauk, ul. Parkowa 5,
62-035 Kornik z dopiskiem na kopercie ,Konkurs na stanowisko typu Post-doc w Zakladzie
Biogeografii i Systematyki”.

Prosimy nie przysyta¢ oryginatéw dokumentow.

VI. Termin przyjmowania zgloszen: 17.08.2025 r.

Rekrutacja
Wybér odbedzie sie w dwéch etapach:
1. Pierwszy etap - komisja dokona oceny przestanych dokumentéw. Na podstawie

tej analizy wybrane zostang osoby, ktore przejda do drugiego etapu konkursu.
2. Drugi etap - rozmowy kwalifikacyjne kandydatéw z komisjg - o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostang powiadomieni droga mailowsa.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do 31.08.2025 r.

Instytut Dendrologii Polskiej Akademii Nauk nie zapewnia mieszkania. (
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Zainteresowanych zachgcamy do kontaktu z kierownikiem projektu, ktéry moze udzieli¢
dodatkowych informacji: dr Katarzyna Sekiewicz, e-mail. ksekiewicz@man.poznan.pl

/
Kérnik, 15.07.2025 r. IDYREKTOR )
NSTYTUTU DENDRI.OCG1
~ 307 ALK

prof. dr hab. iz Andrzej M. Jagod: AHN S
cztonek korespondent PAN

Osoby zainteresowane podjeciem pracy w Instytucie Dendrologii Polskiej Akademii Nauk w Kérniku
prosimy o zatgczenie do sktadanych dokumentéw o$wiadczenia o brzmieniu nastepujacym:

~08wiadczam, ze wyraiam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podczas procesu
rekrutacji na stanowisko .. ssss e s s PrOWadzonej przez Instytut Dendrologii Polskiej
Akademii Naukzszedztbq w Kormku ( 62- 035) uI Parkowa 5.7

W wykonaniu obowigzkéw natozonych przez art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej zwanym takze ,RODO”, Instytut Dendrologii
Polskiej Akademii Nauk informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym oraz zataczonych
do niego dokumentach jest Instytut Dendrologii Polskiej Akademii Nauk z siedzibg 62-035 Kérnik
ul. Parkowa 5 (zwany dalej takze ,Administratorem”).

Kontakt z Administratorem mozliwy jest za posrednictwem wiadomosci e-mail na adres
iod.idpan@man.poznan.pl lub poprzez wystanie listu tradycyjnego na adres: Instytut Dendrologii Polskiej
Akademii Nauk 62-035 Kérnik, ul. Parkowa 5 z dopiskiem ,,Dane osobowe”.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora w celu realizacji procesu
rekrutacyjnego na stanowisko wskazane w ogloszeniu rekrutacyjnym.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). W kazdej chwili
przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody, bez wplywu na zgodno$é¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. W razie cofniecia danej zgody, dane objete dana
zgoda przetwarzane na jej podstawie zostang niezwlocznie usuniete.

Zgode mozna cofng¢ poprzez wystanie wiadomo$ci e-mail na adres iod.idpan@man.poznan.pl
lub przestanie listu tradycyjnego na adres: Instytut Dendrologii Polskiej Akademii Nauk, 62-035 Koérnik,
ul. Parkowa 5 z dopiskiem ,Dane osobowe”.

Dane osobowe bgda przetwarzane do czasu zakonczenia procesu rekrutacji i zostang usuniete najpozniej
w ciggu 3 miesiecy od zakonczenia rekrutaciji.

Przewidywane kategorie odbiorcéw danych: to dostawcy ustugi publikacji ogtoszer o prace, dostawcy
systemow do zarzadzania rekrutacjami, dostawcy ustug IT takich jak dostawcy systeméw informatycznych.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne dla udziatu w procesie rekrutacj.

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych dotyczacych
Pani/Pana osoby, w tym otrzymania ich kopii, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania oraz prawo do przeniesienia danych (na ktérych przetwarzanie wyrazono zgode).
Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych).



