Regulamin Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutéw Polskiej Akademii Nauk

§1

Poznanska Szkote Doktorska Instytutow Polskiej Akademii Nauk, zwang dalej ,,szkotg doktorska” lub
,PSD IPAN”, prowadzg wspdlnie, na podstawie umowy o utworzeniu Poznanskiej Szkoty Doktorskiej
Instytutéw Polskiej Akademii Nauk, nastepujgce jednostki Polskiej Akademii Nauk: Instytut Chemii
Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk, Instytut Dendrologii Polskiej Akademii Nauk, Instytut Fizyki
Molekularnej Polskiej Akademii Nauk, Instytut Genetyki Cztowieka Polskiej Akademii Nauk oraz
Instytut Genetyki Roslin Polskiej Akademii Nauk, zwane dalej ,instytutami”, a kazdy z osobna
yinstytutem”. Regulamin niniejszy, zwany dalej ,regulaminem” okresla organizacje i tok ksztatcenia
w szkole doktorskiej oraz prawa i obowigzki doktorantéw, promotoréw i koordynatoréw dyscyplin
kierujgcych szkotg doktorskg na poziomie dyscyplin i instytutéw, zwanych dalej , koordynatorami”,
a takze zastepcéw koordynatordw, zwanych dalej ,,zastepcami”.

§2
Szkota doktorska dziata na podstawie przepiséw:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z 2010 r., nr 96, poz. 619 z pdzn.
zm.);

2) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1668
z pozn. zm.) — zwanej dalej Ustawg;

3) umowy o utworzeniu Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutéw Polskiej Akademii Nauk zawartej
pomiedzy instytutami;

4) statutow instytutéw;
5) niniejszego regulaminu;

6) innych majacych zastosowanie aktéw prawnych, w tym Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu
Postepowania przy rekrutacji pracownikéow naukowych.

§3

1. Dziatalnos$¢ administracyjng PSD IPAN koordynuje kierownik, zwany dalej Kierownikiem PSD IPAN,
oraz jego dwdch zastepcow, zwanych dalej Zastepcami Kierownika PSD IPAN .

2. Kierownik i jego zastepcy wyznaczani sg przez Kolegium Dyrektoréw PSD IPAN w drodze gtosowania,
a powotywani sg przez Dyrektoréw swoich macierzystych instytutdw, z zastrzezeniem postanowien
ust. 3.

3. Kierownik PSD IPAN wybierany jest z grona samodzielnych pracownikéw naukowych instytutu,
ktéry zgodnie z umowg o wspdlnym prowadzeniu Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutéw
Polskiej Akademii Nauk, zawartg przez instytuty w dniu 15 kwietnia 2019 r., jest podmiotem
uprawnionym do otrzymywania srodkéw finansowych na wspdlne ksztatcenie w szkole doktorskiej.

4. Kierownik PSD IPAN powotywany jest na 4-letnig kadencje.



5. Zastepcy Kierownika PSD IPAN wybierani sg z grona wszystkich samodzielnych pracownikéw
naukowych instytutéw wspottworzacych PSD IPAN.

6. Kierownik PSD IPAN, a w razie jego nieobecnosci, Zastepca Kierownika PSD IPAN, w szczegélnosci:
1) koordynuje dziatania wszystkich podmiotéw wchodzgcych w sktad PSD IPAN;

2) reprezentuje strony przed organami administracji publicznej w sprawach zwigzanych ze
wspolnym prowadzeniem Szkoty, na podstawie stosownego petnomocnictwa Dyrektora
instytutu, o ktérym mowa w ust.3 niniejszego paragrafu;

3) w porozumieniu z koordynatorami opracowuje szczegdtowy program ksztatcenia w PSD IPAN,
o ktéorym mowa w § 2 ust. 2 Programu ksztatcenia w PSD IPAN i podaje go do publicznej
wiadomosci;

4) sporzadza raport samooceny, o ktdrym mowa w art. 262 ust. 1 Ustawy oraz przygotowuje
inne wymagane sprawozdania i raporty z dziatalnosci PSD IPAN;

5) informuje kandydatdw o wpisaniu na liste doktorantéw PSD;

6) prowadzi zbiorczg ewidencje doktorantéw PSD IPAN;

7) wydaje dyplomy ukonczenia PSD IPAN;

8) zinicjatywy wtasnej lub na wniosek koordynatora lub zastepcy zwotuje posiedzenia Rady
Programowej i uczestniczy w nich bez gtosu stanowigcego;

9) na wniosek przynajmniej jednego Dyrektora instytutu tworzgcego PSD IPAN zwotuje zebrania
Kolegium Dyrektordow i uczestniczy w nich bez gtosu stanowigcego;

10) zapewnia centralng obstuge administracyjng, informatyczng i prawng PSD IPAN;

11) informuje wszystkie jednostki wspottworzace PSD IPAN o otrzymanych subwencjach na
prowadzenie dziatalnosci szkoty;

12) wykonuje inne czynnosci organizacyjno-administracyjne zwigzane z dziatalnoscig PSD IPAN.

§4

1. Szkota doktorska ksztatci kandydatéw do stopnia doktora w nastepujacych dyscyplinach: nauki
biologiczne, nauki chemiczne, nauki fizyczne, nauki medyczne, rolnictwo i ogrodnictwo.

2. Ksztatcenie doktorantéw trwa od szesciu do oSmiu semestréw.

3. Rok akademicki rozpoczyna sie 1 pazdziernika kazdego roku kalendarzowego i trwa do 30 wrzesnia
nastepnego roku kalendarzowego.

4. W zaleznosci od terminu przeprowadzonej rekrutacji, przyjecie do szkoty doktorskiej na dany rok
akademicki moze nastgpié¢ najwczesniej w dniu jego rozpoczecia lub pdzniej, w jego trakcie. Rok
rozliczany jest w trybie semestralnym.

§5

Warunki i tryb rekrutacji do szkoty doktorskiej okresla Regulamin Rekrutacji do Poznarniskiej Szkoty
Doktorskiej Instytutow Polskiej Akademii Nauk. Decyzje o przyjeciu doktoranta do szkoty doktorskiej
podejmuje Dyrektor Instytutu finansujgcego danego doktoranta.

§6

1. W przypadku doktoranta przenoszacego sie do PSD IPAN z innej szkoty doktorskiej lub z jednostki
zagranicznej ksztatcgcej doktorantéw, koordynator lub zastepca moze zaliczy¢ punkty ECTS uzyskane



podczas poprzedniego ksztatcenia. Doktorant zachowuje status (zaliczenia semestréw) uzyskany
w poprzedniej szkole doktorskiej.

2. Przeniesienie mozliwe jest jedynie w obrebie tej samej dyscypliny.

3. Przenoszacy sie doktorant zobowigzany jest przedstawié¢ dokumentacje okreslong w § 3 Regulaminu
rekrutacji oraz sprawozdanie z przebiegu ksztatcenia w poprzedniej szkole doktorskiej. Jednoczesnie
promotor lub opiekun naukowy przedktada opinie o doktorancie oraz wniosek do kierownika PSD IPAN
W sprawie przeniesienia.

4. Doktorant przenoszacy sie zostaje wpisany na liste doktorantéw decyzjg dyrektora danego instytutu.

§7

1. Charakter i wymiar zaje¢ niezbednych do ukoriczenia szkoty doktorskiej okresla Program ksztatcenia
w Poznanskiej Szkole Doktorskiej Instytutéow Polskiej Akademii Nauk, zwany dalej ,Programem
ksztatcenia”.

2. Program ksztatcenia podawany jest do wiadomosci za posrednictwem Biuletynu Informacji
Publicznej i stron internetowych instytutow oraz strony internetowej szkoty doktorskiej co najmniej
pie¢ miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji do szkoty doktorskiej na dany rok akademicki.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek doktoranta, koordynator moze wyrazi¢
zgode na indywidualny tok ksztatcenia. W takim przypadku koordynator lub zastepca, w porozumieniu
z promotorem/promotorami i doktorantem, ustala indywidualny program i harmonogram realizacji
przez doktoranta zadan niezbednych do ukonczenia szkoty doktorskiej.

4. Efekty ksztatcenia weryfikowane s3 na podstawie zaliczen przedmiotéw w formie egzamindow
pisemnych, egzamindw ustnych, referatéw lub opracowan pisemnych. Forma zaliczeri okreslona jest
w sylabusie przedmiotu.

5. Zaliczenia dokonywane sg wedtug nastepujacej skali ocen:
2 — ocena niedostateczna (brak zaliczenia)
3 — ocena dostateczna
3,5 — ocena dostateczna plus
4 —ocena dobra
4,5 — ocena dobra plus
5 — ocena bardzo dobra

6. Za realizacje zadan objetych programem doktorantowi przyznawane sg punkty zgodnie
z Europejskim Systemem Transferu i Akumulacji Punktow (ECTS).

7. Liczbe punktéw ECTS proponujg koordynatorzy lub zastepcy, a zatwierdza Rada Programowa.

8. Doktoranci PSD IPAN mogg réwniez zdobywa¢ punkty ECTS w ramach zajec organizowanych przez
uczelnie lub placéwki naukowe PAN spoza PSD IPAN, w tym w jednostkach zagranicznych ksztatcgcych
doktorantéw, z zastrzezeniem postanowien ust. 9, 10i 11.

9. Zasady zaliczania zajec¢ i punktow ECTS, o ktérych mowa w ust. 8:



1) Na podstawie dostarczonego przez doktoranta wykazu zaliczen zawierajgcego przypisang
punktacje ECTS, uznaje sie punkty ECTS przyporzgdkowane poszczegdlnym przedmiotom zgodnie
z obowigzujgcym systemem transferu i akumulacji punktédw ECTS oraz dostosowuje sie uzyskane
oceny do skali ocen obowigzujgcej w PSD IPAN. Osiggniecia wykazane w wykazie zaliczen wraz
z punktami ECTS wilicza sie do przebiegu ksztatcenia oraz ocen doktoranta.

2) Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej jednostce, w tym w jednostkach
zagranicznych, w miejsce punktéw przypisanych zajeciom i praktykom okreslonym w planie studiéow
i programie ksztafcenia jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektéw ksztatcenia.

10. Liczba punktéw ECTS otrzymanych w ramach zaje¢ wskazanych w ust. 9 nie moze by¢ wieksza niz
1/3 punktéw mozliwych do uzyskania w ramach zaje¢ przewidzianych w programie PSD IPAN.

11. Do zaliczenia punktéw ECTS wskazanych w ust. 9 konieczna jest zgoda koordynatora lub zastepcy z
instytutu macierzystego doktoranta, wyrazona na pisemny wniosek doktoranta, z poparciem jego
promotora.

12. Warunkiem zaliczenia doktorantowi roku ksztatcenia w szkole doktorskiej jest uzyskanie
pozytywnej oceny z zaje¢ obowigzkowych przewidzianych w ustalonym na dany rok akademicki
szczegbtowym programie ksztatcenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 Programu ksztatcenia, zaliczenie
seminarium doktoranckiego oraz uzyskanie pozytywnej oceny sprawozdania z dziatalnosci naukowej.

13. Doktorant moze zosta¢, na swdj wniosek, warunkowo dopuszczony przez koordynatora lub
zastepce do podjecia ksztatcenia w nastepnym roku akademickim w przypadku braku zaliczenia
jednego z przedmiotdw obowigzkowych, przewidzianych w biezagcym roku akademickim, albo
seminarium doktoranckiego.

14. W przypadku warunkowego dopuszczenia do ksztatcenia w danym roku akademickim, doktorant
zobowigzany jest do uzupetnienia warunku niespetnionego w poprzednim roku. Jesli z waznych
przyczyn, niezaleznych od doktoranta, uzyskanie zaliczenia zalegtego przedmiotu obowigzkowego albo
seminarium nie jest mozliwe, uzupetnienie tego warunku nastgpi w sposdb wskazany przez
koordynatora lub zastepce.

15. Doktorant nie moze powtarza¢ ksztatcenia w kolejnym roku akademickim z zastrzezeniem ust. 13 i
14 niniejszego paragrafu.

16. W potowie okresu ksztatcenia, a w przypadku gdy ksztatcenie trwa 6 semestrow w trakcie
czwartego semestru, doktorant podlega ocenie srédokresowej zgodnie z art. 202 Ustawy. Podstawg
tej oceny, dokonywanej przez trzyosobowa komisje powotang przez koordynatora lub zastepce, jest
pisemne sprawozdanie z postepdw w realizacji indywidualnego planu badawczego (stanowigce
zatgcznik 1 do niniejszego Regulaminu) zaopiniowane przez promotora/promotoréw oraz ewentualnie
dokumenty poswiadczajgce jego realizacje (np. publikacje). Elementem oceny srddokresowej moze by¢
dodatkowo rozmowa komisji z doktorantem i promotorem/promotorami.

17. Przewodniczgcym komisji przeprowadzajgcej ocene s$rddokresowg jest koordynator danej
dyscypliny lub jego zastepca. Powotuje on komisje dla kazdego doktoranta indywidualnie. W skfad
komisji nie moze wchodzi¢ promotor ani promotor pomocniczy. Ekspert powotywany spoza PSD IPAN
przedstawia pisemng opinie oraz wynagradzany jest na podstawie umowy o dzieto, zgodnie z art. 202,
ust. 5 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668).
Wyniki pracy komisji dokumentuje sie w protokole, ktérego wzdr stanowi zatacznik 2 do niniejszego
regulaminu. Na posiedzeniu komisji moze by¢ obecny przedstawiciel Samorzagdu doktorantéw jako
obserwator.



18. Ocena $rédokresowa, o ktdrej mowa w ust. 17 niniejszego paragrafu konczy sie wynikiem
pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny. Od wyniku oceny
przystuguje mozliwo$¢ odwotania do dyrektora danego Instytutu w ciggu 14 dni.

19. W uzasadnionych przypadkach na wniosek promotora koordynator lub zastepca moze zarzadzié
dodatkowg ocene doktoranta inng niz sSrodokresowa.

20. Warunkiem ukonczenia szkoty doktorskiej jest realizacja zadan objetych programem ksztatcenia, w
tym uzyskanie pozytywnej oceny z wszystkich zaliczen zaje¢ obowigzkowych, zaliczenie seminarium
doktoranckiego na kazdym roku ksztatcenia w szkole doktorskiej, uzyskanie pozytywnej oceny
corocznych sprawozdan okresowych oraz ztozenie rozprawy doktorskiej wraz z pozytywng opinia
promotora.

21. Osoba, ktéra nie ukoriczyta szkoty doktorskiej moze, na pisemny wniosek, otrzymaé zaswiadczenie
o przebiegu ksztatcenia w szkole doktorskiej.

§8
1. Nadzér nad przebiegiem ksztatcenia w szkole doktorskiej sprawuje Rada Programowa Poznanskiej
Szkoty Doktorskiej Instytutéw Polskiej Akademii Nauk zwana dalej ,Radg Programowg”.
2. W sktad Rady Programowej wchodzg koordynatorzy dyscyplin oraz ich zastepcy.

3. Cztonkiem Rady Programowej moze byé osoba posiadajgca tytut profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego albo uprawnienia rownowazne z uprawnieniami doktora habilitowanego.

4. Cztonkéw Rady Programowej i ich funkcje wskazujg Dyrektorzy instytutéw tworzgcych PSD IPAN.
Kazdy instytut wskazuje jednego lub dwéch cztonkdéw Rady Programowej w kazdej reprezentowanej
przez siebie dyscyplinie.

5. Sktad Rady Programowej zatwierdza Kolegium Dyrektordow instytutow tworzgcych PSD IPAN, zwane
dalej , Kolegium Dyrektorow”.

6. Cztonka Rady Programowej odwotuje Dyrektor danego instytutu z inicjatywy wiasnej albo
na wniosek Rady Programowej.

7. Rady naukowe instytutéw, na wniosek dyrektora instytutu i po zasiegnieciu opinii
samorzadu/reprezentantéw doktorantéw, zatwierdzajg i uchwalajg wymienione ponizej
dokumenty:

a) regulamin szkoty doktorskiej,
b) regulamin rekrutacji do szkoty doktorskiej,
c) program ksztatcenia w szkole doktorskiej.

8. Rady naukowe instytutéw wiasciwe dla doktorantéw danego instytutu:

1) wyznaczajg promotoréow w ciggu trzech miesiecy od podjecia ksztatcenia przez danego
doktoranta;

2) wyznaczajg promotorow pomocniczych;

3) odwotujg promotoréw/promotoréw pomocniczych i wyznaczajg nowych promotoréow/
/promotoréw pomocniczych, nie pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy od dnia odwotania.

§9



Koordynator lub zastepca w szczegdlnosci:

1) ogtasza nabdr do szkoty doktorskiej, przeprowadza postepowanie rekrutacyjne w formie konkursu
oraz przedktada dyrektorowi instytutu finansujgcego doktoranta wyniki postepowania rekrutacyjnego,
ze wskazaniem potencjalnych promotoréw i problematyki pracy doktorskiej;

2) zatwierdza indywidualny plan badawczy doktoranta;

3) dokonuje corocznej oceny realizacji programu ksztatcenia, stanu zaawansowania badan naukowych
i postepu prac w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

4) zalicza doktorantom kolejne lata ksztatcenia w szkole doktorskiej;

5) informuje doktorantéw i promotoréw o wynikach corocznej oceny postepdw ich prac i zaliczeniu
lub braku zaliczenia roku ksztatcenia w szkole doktorskiej;

6) przedktada Dyrektorowi danego instytutu wnioski w sprawach przedtuzania okresu ksztatcenia
w szkole doktorskiej;

7) przedktada Dyrektorowi danego instytutu wnioski w sprawach skreslen z listy doktorantéw szkoty
doktorskiej;

8) informuje Kierownika PSD IPAN o zmianach w przebiegu ksztatcenia doktoranta;

9) w porozumieniu z Dyrektorem danego instytutu rekomenduje radzie naukowe] tegoz instytutu
promotora/promotoréw/promotora pomochiczego doktoranta po uzyskaniu pisemnej zgody
kandydata/kandydatéw na promotora/promotoréw/promotora pomocniczego;

10) czuwa nad przestrzeganiem regulaminu szkoty doktorskiej oraz nad organizacjg i realizacjg
programu ksztatcenia;

11) organizuje seminaria doktoranckie, na ktérych doktoranci przedstawiajg postepy w realizacji
badan;

12) raz w roku przedstawia Radzie Programowej i Kolegium Dyrektoréw sprawozdanie z dziatalnosci
Szkoty Doktorskiej w danym instytucie.

§10

1. W przypadkach uzasadnionych koniecznoscig prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych
niezbednych do przygotowania rozprawy doktorskiej, koordynator lub zastepca, w porozumieniu
z promotorem i na wniosek doktoranta, sktada do dyrektora danego instytutu wniosek o przedtuzenie
terminu ztozenia rozprawy doktorskiej, tgcznie nie dtuzej niz o 2 lata. Przedtuzenie mozliwe jest pod
warunkiem, Ze doktorant jest autorem co najmniej jednego recenzowanego artykutu
zaakceptowanego do publikacji w czasopismie naukowym indeksowanym w bazie Journal Citation
Reports. Koordynator lub zastepca moze poprosi¢c o udokumentowanie wktadu doktoranta
oswiadczeniami wspétautoréw.

2. Koordynator lub zastepca, na wniosek doktoranta, przedstawia dyrektorowi danego instytutu
whniosek o zawieszenie ksztatcenia w szkole doktorskiej w przypadku czasowej niezdolnosci
do realizacji programu spowodowanej:

1) chorobg doktoranta;

2) koniecznoscig sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;



3) koniecznoscig sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do trzeciego roku zycia lub dzieckiem
posiadajgcym orzeczenie o niepetnosprawnosci;

4) innymi odpowiednio uzasadnionymi okoliczno$ciami;
tacznie nie dtuzej niz na rok.

3. Koordynator lub zastepca, na wniosek doktoranta, przedstawia dyrektorowi danego instytutu
whniosek o zawieszenie ksztatcenia w szkole doktorskiej na okres odpowiadajgcy czasowi trwania
urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz
urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.z 1974 r.,
nr 24, poz. 141 z pdzn. zm.).

4. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1i 2, zawieraja:

1) dane doktoranta: imie, nazwisko, numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz wskazanie roku ksztatcenia w szkole doktorskiej;

2) uzasadnienie;
3) opinie promotora/promotoréw;

4) zaktualizowany indywidualny plan badawczy, zawierajgcy ewentualng propozycje howego terminu
ztozenia rozprawy doktorskiej, nie dtuzszego tgcznie niz o dwa lata w stosunku do pierwotnego.

5. Do wniosku o zawieszenie ksztatcenia w szkole doktorskiej doktorant dotgcza dokumenty
potwierdzajgce zaistnienie przestanek opisanych w ust. 2 lub ust. 3.

6. Decyzje dotyczace wnioskéw, o ktdrych mowa w ust. 1i 2, podejmuje dyrektor danego instytutu.

§11

1. Doktorant ksztatci sie w szkole doktorskiej pod opiekg naukowg promotora/promotoréw/
/promotora pomocniczego.

2. Promotor we wspdtpracy z promotorem pomocniczym (w przypadku jego wyznaczenia), dziatajgc
zgodnie z programem ksztatcenia:

1) ustala, wspdlnie z doktorantem, indywidualny plan badawczy w ciggu 12 miesiecy od podjecia
ksztatcenia. W uzasadnionych przypadkach plan moze by¢é modyfikowany za zgodg koordynatora lub
zastepcy;

2) wprowadza doktoranta w tematyke rozprawy doktorskiej oraz w odpowiednie metody i techniki
badawcze;

3) ustala szczegdtowy program ksztatcenia doktoranta w zakresie merytorycznym na kazdy kolejny rok
ksztatcenia w szkole doktorskiej i kontroluje jego przebieg;

4) pomaga doktorantowi w uzyskaniu srodkéw finansowych niezbednych do przygotowania rozprawy
doktorskiej (granty NCN, finansowanie statutowe, inne zrédta);

5) czuwa nad postepem prac doktoranta i upowszechnianiem wynikow;

6) przedktada koordynatorowi lub zastepcy ocene postepdéw badan naukowych i realizacji programu
ksztatcenia doktoranta przed kornicem kazdego roku akademickiego;



7) opiniuje wniosek doktoranta o przedtuzenie albo zawieszenie okresu ksztatcenia w szkole
doktorskiej w przypadku okreslonym w § 10 regulaminu.

3. W ciggu 12 miesiecy od podjecia ksztatcenia doktorant przedstawia koordynatorowi lub zastepcy,
uzgodniony z promotorem/promotorami indywidualny plan badawczy, zawierajgcy w szczegdlnosci
harmonogram przygotowania i planowany termin ztozenia rozprawy doktorskiej. W przypadku
wyznaczenia promotora pomocniczego plan jest przedstawiany po zaopiniowaniu przez tego
promotora.

4. W uzasadnionych przypadkach doktorant, w porozumieniu z promotorem/promotorami, moze
wystapi¢ do koordynatora lub zastepcy z wnioskiem o zmiane tematyki badan i indywidualnego planu
badawczego. Wniosek musi zawieraé uzasadnienie i musi zostaé ztozony najpdzniej przed terminem
oceny srodokresowej.

5. Koordynator lub zastepca, z inicjatywy wtasnej lub na wniosek doktoranta, moze przedstawic radzie
naukowe] odpowiedniego instytutu uzasadniony wniosek o odwotanie promotora/promotora
pomocniczego. W przypadku zmiany promotora/promotora pomocniczego, nowy promotor/
/promotor pomocniczy powotywany jest w trybie opisanym w § 8 , pkt. 8 § 9, pkt. 9).

§12

Ogdlne uprawnienia doktorantéw okreslajg przepisy wymienione w § 2 regulaminu oraz w niniejszym
paragrafie.

W szczegdblnosci doktorant jest uprawniony do:

1) uczestnictwa w zyciu naukowym instytutow tworzacych szkote doktorska;

2) korzystania z bibliotek i czytelni instytutow tworzgcych szkote doktorska;

3) otrzymywania stypendium doktoranckiego na zasadach regulowanych Ustawsg;

4) przedtuzania i zawieszania ksztatcenia w szkole doktorskiej na zasadach okreslonych w niniejszym
regulaminie;

5) korzystania z przerwy wypoczynkowej w wymiarze nieprzekraczajacym 8 tygodni rocznie w terminie
uzgodnionym z promotorem;

6) odbywania stazy naukowych i prowadzenia badan w innych krajowych i zagranicznych osrodkach
naukowych, za zgoda dyrektora odpowiedniego instytutu, po pozytywnym zaopiniowaniu przez
promotora/promotoréow oraz koordynatora lub zastepcy. Okres stazu za zgoda koordynatora lub
zastepcy moze zosta¢ wliczony do okresu ksztatcenia w szkole doktorskiej. Zaliczone podczas stazu
zajecia uwzgledniane sg przy ocenie realizacji programu ksztatcenia, zgodnie z § 7 ust. 8. Pobyt
na stazach i innych wyjazdach poza instytut macierzysty wlicza sie do czasu ksztatcenia w PSD IPAN,
a w trakcie ich trwania stypendia i inne $wiadczenia ustawowe sg wyptacane;

7) korzystania przez caty okres ksztatcenia w szkole doktorskiej z opieki naukowej i wsparcia w pracy
badawczej, ze strony promotora/promotoréw/promotora pomocniczego;

8) odwotywania sie od decyzji koordynatora lub zastepcy do dyrektora danego instytutu, ktérego
decyzje sg ostateczne.

§13



1. Ogdlne obowigzki doktorantdw okreslajg przepisy wymienione w § 2 regulaminu oraz w niniejszym
paragrafie. W szczegdlnosci doktoranci obowigzani sg do:

1) postepowania zgodnie z niniejszym regulaminem;
2) realizacji programu ksztatcenia PSD IPAN i indywidualnego planu badawczego;
3) prowadzenia badan zwigzanych z przygotowaniem rozprawy doktorskiej;

4) ksztatcenia sie pod opieka i wedtug wskazann promotora/promotoréw/promotora pomocniczego
i wedtug ustalonego programu ksztatcenia;

5) uczestniczenia w zajeciach wymienionych w programie ksztatcenia;

6) zaliczenia kazdego roku ksztatcenia w szkole doktorskiej zgodnie z wymaganiami zawartymi
w niniejszym regulaminie i programie ksztatcenia;

7) przestrzegania termindw przygotowania rozprawy doktorskiej ujetych w indywidualnym planie
badawczym oraz okreslonych w niniejszym regulaminie i innych przepisach;

8) sktadania koordynatorowi lub zastepcy przed koricem roku akademickiego, zaakceptowanych przez
promotora, sprawozdan z wykonanych prac;

9) wygtaszania referatéw sprawozdawczych ze stanu zaawansowania i wynikdw badan na seminarium
doktoranckim;

10) publikowania wynikéw badan w recenzowanych czasopismach naukowych indeksowanych w bazie
Journal Citation Reports;

11) niezwtocznego informowania koordynatora lub zastepcy i promotora/promotoréw o zmianie
danych osobowych, w tym adresu korespondencyjnego. Niepoinformowanie o zmianie adresu
oznacza, ze korespondencja wysytana na dotychczasowy adres zostanie uznana za doreczong
prawidtowo;

12) przestrzegania przepisbw obowigzujgcych w instytucie macierzystym doktoranta, w tym
dotyczacych ochrony wtasnosci intelektualnej, informacji niejawnych i know-how.

2. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg
ztozenia slubowania. Wraz ze ztozeniem $lubowania doktorant sktada pisemne oswiadczenie, ze nie
jest uczestnikiem innej szkoty doktorskiej.

3. Doktorant otrzymuje legitymacje doktoranta za optaty zgodng z obowigzujgcymi przepisami.

4. Publikacje doktoranta zwigzane z rozprawg doktorskg, samodzielne lub wspétautorskie, musza
wskazywac instytut, w ktérym jest afiliowany, jako miejsce ich powstania.

§14
1. Doktorant zostaje skreslony z listy doktorantow w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny $srddokresowej;
2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym;

3) rezygnacji z ksztatcenia ztozonej koordynatorowi lub zastepcy w formie pisemnej.



2. Doktorant moze zostac skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

1) negatywnego wyniku dodatkowej oceny zarzadzonej przez koordynatora lub zastepce
na wniosek promotora;

2) niewypetniania obowigzkéw wynikajgcych ze slubowania badz niniejszego regulaminu;

3) niewykonania obowigzkéw wynikajacych z programu ksztatcenia, w szczegdlnosci opisanych w §
7 ust.8,9i10;

4) niezadowalajacych postepdw w realizacji indywidualnego planu badawczego;
5) niezadowalajgcych postepdw w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

6) ztamania dobrych praktyk prowadzenia badan naukowych i zasad ,Kodeksu etyki pracownika
naukowego”.

3. Wniosek o skreslenie z listy doktorantéw skfada koordynator lub zastepca do dyrektora danego
instytutu réwnoczesnie informujgc doktoranta.

4. Doktorantowi przystuguje prawo do odwotania sie do dyrektora danego instytutu, w terminie 14 dni
od daty doreczenia informacji o wniosku o skreslenie.

5. Decyzje o skresleniu doktoranta podejmuje dyrektor danego instytutu i jest ona ostateczna. Decyzja
ta przekazywana jest doktorantowi za posrednictwem Kierownika PSD IPAN.

6. Do zachowania terminu, o ktérym mowa w ust. 4, wystarcza nadanie odwotania w formie przesytki
poleconej za posrednictwem publicznego operatora pocztowego.

§15

Przebieg ksztatcenia doktoranta dokumentowany jest w karcie przebiegu ksztatcenia, ktérej wzér
stanowi zatgcznik do Programu ksztatcenia.

§16
1. Doktoranci wchodzg w sktad samorzadu doktorantdw w ramach szkoty doktorskiej.

2. Organy samorzadu doktorantéw sg reprezentantem ogétu doktorantow.

§17
1. Schemat struktury Rady Programowej przedstawiony jest w Zatgczniku nr 3 .

2. W sprawach nieobjetych ustaleniami niniejszego regulaminu i nieujetych w podanych w § 2 aktach
prawnych rozstrzyga Rada Programowa, dyrektor danego instytutu lub Kolegium Dyrektorow.

3. Postanowienia niniejszego regulaminu wchodzg w zycie z poczatkiem roku akademickiego
2021/2022.
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Zatacznik 1

Sprawozdanie z realizacji Indywidualnego Planu Badawczego Doktoranta
na potrzeby Oceny Sréodokresowej
przeprowadzanej w Poznanskiej Szkole Doktorskiej IPAN

Dane Doktoranta:

Imie (imiona) i nazwisko doktoranta /

Imie i nazwisko oraz stopien/tytut naukowy promotora /

Imie i nazwisko oraz stopien/tytut naukowy promotora pomocniczego /

Tematyka badawcza /

Dyscyplina naukowa /

Nazwa Instytutu /

Nazwa Zaktadu /

Opis zrealizowanych dziatan badawczych

Ponizej prosze podac stopien i zakres realizacji dziatan badawczych zaplanowanych w przedtozonym wczesniej
Indywidualnym Planie Badawczym

Data i podpis Doktoranta: ............cccooiviiiiiiiiinnne.

Opinia Promotora: Opinia Promotora Pomocniczego:

[ pozytywna [l negatywna * [l pozytywna [l negatywna *

Data, podpis:.......c.ccovveiiinannnn. Data, podpis: .....coovvviiiiii
[Whpisz tutaj]

*- niepotrzebne skresli¢



Opinia komisji w sprawie realizacji Indywidualnego Planu Badawczego Doktoranta
w ramach Oceny Srédokresowej przeprowadzone;
w Poznanskiej Szkole Doktorskiej IPAN

Ocena z rozmowy przeprowadzonej z doktorantem i promotorem/promotorami (nieobowigzkowe)

Opozytywna Onegatywna 0 nie przeprowadzono rozmowy *

Wynik oceny srodokresowej: [ pozytywny 00 negatywny *

Uzasadnienie oceny srodokresowe;:

Podpisy Cztonkéw komisiji:

L (przewodniczacy)

[Whpisz tutaj]

*- niepotrzebne skresli¢



Zatacznik 2

Poznanska Szkota Doktorska
Instytutéw Polskiej Akademii Nauk Poznan

PROTOKOL Z ZEBRANIA KOMISJI DS. OCENY SRODOKRESOWEJ

DOKTORANTA PSD TPAN....tittitiiiiiiiiieiitiiiieieiatietietatiaciacscassnssacnsnns

przeprowadzonego W INStYLUCIE ........cooviiiiiiiiiiiiee e PAN

wdyscyplinie: ...

Przez komisje ds. oceny $rodokresowej w sktadzie:

......................................... - Przewodniczacy Komisji

W trakcie zebrania doktorant/doktorantka przedstawil/a postepy w realizacji indywidualnego planu
badawczego zZwigzanego z przygotowywaniem rozprawy doktorskiej na

W wyniku przeprowadzonego postepowania oceny srodokresowej, zgodnie z § 7, pkt. 16, 17, 18
Regulaminu Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutow Polskiej Akademii Nauk, komisja stwierdza,
ze (Uzasadnienie oceny):

Podpisy Cztonkow Komisji



Zatacznik 3

Rada Programowa

| |

Koordynator Koordynator ~ Koordynat i Koordynator
Nauki biologiczne ‘Nauki chemiczne olnict two Nauki medyczne
ICHB PAN ICHB PAN | IGC PAN

I 1

' Z-ca koordynatora = Z-ca koordynatora -ca koordynatora Z-ca koordynatora
Nauki biologiczne = Nauki biologiczne ‘Nauki chemiczne Nauki medyczne
ICHB PAN ID PAN ICHB PAN IGC PAN




