TEKST UJEDNOLICONY 30 KWIETNIA 2024 R.

Regulamin Rekrutacji do Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutéw Polskiej Akademii Nauk

§1.

1. Rekrutacja do Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutow Polskiej Akademii Nauk, zwanej dalej ,,PSD
IPAN", odbywa sie w drodze konkursu spetniajagcego wymogi merytorycznej, otwartej
i przejrzystej procedury rekrutacji, na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.

2. Rekrutacja odbywa sie na wniosek dyrektora instytutu (sposrod instytutow tworzgcych PSD IPAN),
w miare potrzeb i dostepnosci Srodkéw. Rekrutacje prowadzi koordynator dyscypliny PSD IPAN, (zwany
dalej koordynatorem) lub jego zastepca, wtasciwy dla wnioskujgcej jednostki.

§2.

1. Do PSD IPAN moze by¢ przyjeta osoba, ktdra posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera
albo réwnorzedny albo osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
Szkolnictwie Wyzszym i Nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1668 z pdzn. zm.), zwane]j dalej Ustawa.

2. Cudzoziemcy moga podejmowac ksztatcenie w PSD IPAN na zasadach okreslonych w Ustawie
i regulaminach PSD IPAN.

3. W konkursie moze wzig¢ udziat osoba nieposiadajgca kwalifikacji opisanych w ust. 1, jednak musi
je uzyskaé przed rozpoczeciem ksztatcenia w PSD IPAN.

4. Zgtoszenia kandydatur do PSD IPAN s3 przyjmowane przez poszczegélne instytuty w trybie
i formie wskazanej w ogtoszeniu o rekrutacji.

5.  Wygranie konkursu na doktoranta jednoznaczne jest z niezwlocznym usunieciem przez
odpowiedniego koordynatora kandydatury danej osoby z pozostatych konkurséw ogtoszonych
w danym instytucie i bedgcych w trakcie rozstrzygania.

§3.

W procesie rekrutacji wymagane sg nastepujgce dokumenty:

1. Wnhniosek o przyjecie do PSD IPAN wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego oraz oswiadczeniem o zapoznaniu sie z niniejszym regulaminem. Wzor

whniosku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Odpis dyplomu potwierdzajgcego ukonczenie studidow badz zaswiadczenie o ich ukonczeniu,
z zastrzezeniem, ze w przypadku dyplomoéw wydanych przez uczelnie zagraniczne, jest to dyplom,
o ktérym mowa w art. 326 ust. 2 pkt 2 lub art. 327 ust. 2 Ustawy, dajagcy prawo do ubiegania sie
o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktdrego systemie szkolnictwa wyzszego dziata uczelnia, ktora
go wydata. Jesli w procesie rekrutacji przesytany jest skan niniejszego dokumentu musi by¢ on kolorowy.
W przypadku, gdy kandydat nie dysponuje ww. dokumentami, ma obowigzek dostarczy¢ je w formie
oryginatéw przed przyjeciem do PSD IPAN, a najpdzniej w dniu rozpoczecia ksztatcenia.

3.  Zyciorys zawierajacy przebieg dotychczasowego ksztatcenia i zatrudnienia.
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4. List motywacyjny zawierajacy krétki opis zainteresowan, osiggnie¢ naukowych, liste publikacji,
informacje o zaangazowaniu w dziatalno$¢ naukowga (cztonkostwo w kotach naukowych, udziat
w konferencjach naukowych, odbyte staze i szkolenia, uzyskane nagrody i wyrdzinienia) oraz
uzasadnienie zamiaru podjecia ksztatcenia w szkole doktorskiej.

5. Certyfikaty lub inne dokumenty swiadczace o stopniu znajomosci jezyka angielskiego, jezeli
kandydat nimi dysponuje.

6. Dane kontaktowe do co najmniej jednego dotychczasowego opiekuna naukowego lub innego
pracownika naukowego, ktdry zgodzit sie wczesniej wydaé opinie na temat kandydata. Opinii nie nalezy
zataczaé do aplikacji.

§4.

1. Komisje rekrutacyjne, w liczbie co najmniej trzech oséb, z zachowaniem w miare mozliwosci
reprezentatywnej rownowagi pici, s3 powotywane przez koordynatora do kazdego konkursu osobno. W
szczegblnych przypadkach, gdy wymaga tego regulamin instytucji finansujgcej stypendium
doktoranckie, sktad komisji moze wyznacza¢ dyrektor danego instytutu. Przewodniczgcym komisji
rekrutacyjnej jest koordynator lub zastepca; moze nim by¢ takze wyznaczona przez koordynatora lub
zastepce inna osoba ze stopniem co najmniej doktora. W sktad komisji wchodzi potencjalny
promotor/promotorzy. Przynajmniej jeden z cztonkéw komisji powinien posiadaé stopiert doktora
habilitowanego.

2. Ogtoszenia o prowadzonej rekrutacji podawane sg do informacji publicznej poprzez wywieszenie
na tablicy ogtoszen i opublikowanie dwujezycznej wersji na stronie internetowej danego instytutu,
na stronie PSD IPAN oraz opublikowanie anglojezycznej wersji ogtoszenia na portalu Euraxess,
co najmniej miesigc przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o przyjecie do PSD IPAN.

3. Ogtoszenie o rekrutacji zawiera co najmnie;j:

a) informacje o proponowanej tematyce i grupie badawczej, w ktdrej praca bedzie realizowana;
b) opis wymaganej wiedzy i kwalifikacji oraz opis wymagan formalnych dla kandydata;

c) okreslenie warunkow pracy oraz wysokosci stypendium;

d) informacje o procesie rekrutacji, sposobie rejestracji i kryteriach wyboru kandydatow;

e) informacje o liczbie dostepnych miejsc;

f) informacje o terminie zakoriczenia przyjmowania zgtoszen;

g) informacje o terminie rozstrzygniecia konkursu;

h) informacje, ze po ukonczeniu rekrutacji nieprzyjeci kandydaci zostang poinformowani o punktacji
uzyskanej na poszczegdlnych etapach konkursu;

4. W przypadku braku zgtoszen termin sktadania wnioskéw moze zostac przedtuzony.

§ 5.

1. Rekrutacja przebiega w dwdch etapach. W pierwszym etapie komisja rekrutacyjna dokonuje oceny
ztozonych przez kandydatow aplikacji. W drugim etapie komisja rekrutacyjna przeprowadza rozmowy
kwalifikacyjne, ktore moga odbywac sie w jezyku angielskim.
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2. W pierwszym etapie komisja rekrutacyjna ocenia ztozone aplikacje pod katem adekwatnosci profilu
wyksztatcenia kandydata w stosunku do tematyki projektu uwzgledniajac:

a) osiggniecia naukowe kandydata w oparciu o oceny ze studidw, publikacje naukowe
i popularnonaukowe, stypendia naukowe, nagrody i wyrdznienia wynikajace z prowadzenia badan
naukowych czy dziatalnosci studenckiej lub inne osiggniecia;

b) doswiadczenie naukowe i zawodowe kandydata w oparciu o udziat w konferencjach,
warsztatach, szkoleniach i stazach, udziat w projektach badawczych i komercyjnych, zaangazowanie
w towarzystwach i kotach naukowych, mobilnos¢ miedzynarodowa i zawodowa, doswiadczenie
w innych branzach, w tym w przemysle.

Za ww. osiggniecia kandydat moze uzyska¢ sumarycznie 0-12 punktéw.

3. Do drugiego etapu zakwalifikowane zostajag maksymalnie trzy osoby, ktdrych aplikacje uzyskaty
w pierwszym etapie rekrutacji najwyzszg liczbe punktéw, ale nie mniej niz 6. W przypadku, gdy zadna
z aplikacji nie uzyskata przynajmniej 6 punktow, konkurs moze zosta¢ powtdrzony.

4. Informacje o zakwalifikowaniu do drugiego etapu kandydat otrzymuje drogg mailowa najpdzniej
14 dni po zamknieciu konkursu i co najmniej 7 dni przed planowang rozmowg kwalifikacyjng. Kandydat
moze zosta¢ poproszony o przedstawienie podczas rozmowy kwalifikacyjnej prezentacji na zadany
temat.

5. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej komisja rekrutacyjna ocenia:

a) wiedze kandydata w zakresie dyscypliny reprezentowanej przez dany instytut, w ktérej kandydat
chce podjac ksztatcenie (0-9 pkt.);

b) znajomos¢ tematyki wymienionej w ogtoszeniu o rekrutacji (0-9 pkt.).

6. Na podstawie sumy punktéw uzyskanych podczas rekrutacji w pierwszym i drugim etapie,
tworzona jest lista rankingowa kandydatow.

7. Do PSD IPAN przyjmowani bedg kandydaci, ktorzy w procesie rekrutacji uzyskali w sumie najwyzszg
liczbe punktéw, z zastrzezeniem postanowien ust. 8 niniejszego paragrafu.

8. Minimalna suma punktow koniecznych do przyjecia do PSD IPAN wynosi 15. Osoby, ktore uzyskaty
w sumie w obu etapach mniej niz 15 punktow, nie mogg zosta¢ przyjete do PSD IPAN. W przypadku
rezygnacji kandydata, ktéry zostat najwyzej oceniony, organizator konkursu zastrzega sobie prawo do
jego powtdrzenia lub do przyjecia osoby, ktdra zajeta kolejne miejsce na liscie rankingowej kandydatow,
pod warunkiem uzyskania przez nig odpowiedniej sumy punktow, uprawniajacej do przyjecia do PSD
IPAN. W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyskat 15 lub wiecej punktow, konkurs moze zostac
powtdrzony.

9. Instytut informuje kandydatow o wynikach rekrutacji w ciggu 45 dni od daty zakonczenia
przyjmowania zgtoszen podanej w ogtoszeniu o konkursie.

10. Wyniki postepowania rekrutacyjnego do PSD IPAN s3 jawne i zostang umieszczone na stronie
internetowej danego instytutu oraz stronie PSD IPAN w postaci listy rankingowej z punktacjg uzyskang
na obu etapach konkursu i punktacjg sumaryczng, wraz ze wskazaniem oséb przyjetych.

11. Ostateczng decyzje w sprawie przyjecia do PSD IPAN podejmuje dyrektor wtasciwego instytutu
na podstawie rekomendacji komisji rekrutacyjne;j.
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12. Przyjecie do PSD IPAN nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw. W przypadku
cudzoziemcow decyzja o przyjeciu do PSD IPAN nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.

13. Decyzje o przyjeciu i odmowie podpisuje dyrektor danego instytutu.

14. Odmowa przyjecia do PSD IPAN nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, do dyrektora zainteresowanego instytutu.

§ 6.

1. W sprawach nieobjetych postanowieniami niniejszego regulaminu i nieuregulowanych w podanych
w § 2 Regulaminu Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutow Polskiej Akademii Nauk aktach prawnych
rozstrzyga Rada Programowa, dyrektor danego instytutu lub Kolegium Dyrektoréw.

2. Formularz ,Wniosek o przyjecie do Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutéw Polskiej Akademii
Nauk” stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Z dniem 30 wrzesnia 2023 r. traci moc Regulamin Rekrutacji do Poznanskiej Szkoty Doktorskiej
Instytutéw Polskiej Akademii Nauk, ktéry wszedt w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r.

4. Postanowienia niniejszego regulaminu wchodza w zycie z poczatkiem roku akademickiego
2023/2024.

Niniejszy tekst ujednolicony Regulaminu Rekrutacji do Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutow Polskiej
Akademii Nauk (zwany dalej Regulaminem Rekrutacji) uwzglednia tekst pierwotny Regulaminu Rekrutacji,
obowigzujacy z poczatkiem roku akademickiego 2023/2024 oraz Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji
w brzmieniu przyjetym przez Rady Naukowe:

Instytutu Chemii Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk uchwatg nr 33/2024/Internet z dnia 22 kwietnia 2024 r.,
Instytutu Dendrologii Polskiej Akademii Nauk uchwatg nr 11 z dnia 26 kwietnia 2024 r.,

Instytutu Fizyki Molekularnej Polskiej Akademii Nauk uchwata nr 117 z dnia 16 kwietnia 2024 r.,

Instytutu Genetyki Cztowieka Polskiej Akademii Nauk uchwatg nr 5/koresp/2024 z dnia 23 kwietnia 2024 r.,

Instytutu Genetyki Roslin Polskiej Akademii Nauk uchwata nr 4/K/2024 z dnia 25 kwietnia 2024 r.
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Zatqgcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji PSD IPAN

WNIOSEK O PRZYJECIE

do Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutow Polskiej Akademii Nauk

1. Imie i nazwisko kandydata:
2. Adres e-mail:

3. Adres do korespondencji:

4. Przebieg edukacji:

5. Temat pracy magisterskiej, promotor:

6. Stopien znajomosci jezyka angielskiego:

7. Ptec:

Niniejszym wnioskuje o przyjecie mnie do Poznariskiej Szkoty Doktorskiej Instytutéw Polskiej
AKademii NAUK W INSTYTUCIE .. ..uiiiiiie ettt e e e e e st e e e e e e s e raara e e e e e e sesanstaeeeeeeeesnnens PAN.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z Regulaminem Rekrutacji do Poznanskiej Szkoty Doktorskiej
Instytutow Polskiej Akademii Nauk.

Oswiadczam, ze znany mi jest fakt, ze z chwilg przyjecia do Poznariskiej Szkoty Doktorskiej Instytutow
Polskiej Akademii Nauk nie moge by¢ doktorantem innej szkoty doktorskie;j.

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez [nazwa Instytutu, petny adres, NIP, REGON], moich danych osobowych
zawartych w zgtoszeniu, w celu i zakresie niezbednym do przeprowadzenia obecnej rekrutacji, w tym — w
przypadku wyboru mojej kandydatury — do zamieszczenia mojego imienia i nazwiska w informacji o wynikach
przeprowadzonej rekrutacji na stronie internetowej [podac strone internetowq Instytutu] oraz na stronie
Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutow Polskiej Akademii Nauk . Zostatam/zostatem poinformowana/y, ze
wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz, ze mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, a
wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed
jej wycofaniem. Zapoznatam/zapoznatem sie takie z informacja dotyczacg ochrony danych (klauzula
informacyjna).
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Klauzula informacyjna:

Zgodnie z trescig art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych), zwanego dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem zebranych danych osobowych jest [nazwa Instytutu, petny adres, NIP, REGON] (zwanego
w dalszej czesci Instytutem).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac pisemnie, za pomoca
poczty tradycyjnej piszac na adres Instytutu: Inspektor Ochrony Danych, [nazwa Instytutu, pefny adres] lub
wysytajgc e-mail na adres: [adres e-mailowy IOD w Instytucie]

3. Dane osobowe przetwarzane s3 w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z przeprowadzeniem
rekrutacji do Poznanskiej Szkoty Doktorskiej Instytutow Polskiej Akademii Nauk.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy,
ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 roku o Polskiej Akademii Nauk, ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgoda osoby, ktorej dane dotycza.

5. Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres
................... [okres przechowywania danych osobowych ustalony w danym Instytucie] od momentu
rozstrzygniecia procesu rekrutacji. Po tym okresie dane osobowe zostang skutecznie zniszczone.

6. Dane osobowe nie bedg przekazywane do kraju trzeciego.

7. Dane osobowe wybranego w konkursie kandydata moga zosta¢ udostepnione podmiotom trzecim,
uprawnionym na podstawie przepisow prawa oraz wspotadministratorowi - Instytutowi Chemii
Bioorganicznej Polskiej Akademii Nauk - na podstawie zawartego porozumienia.

8. Osobie, ktdrej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:

- dostepu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usuniecia, na zasadach
okreslonych w art. 15 - 17 RODO;

- ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

- przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;

- cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy, jest obowigzkowe, podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na
ich przetwarzanie. Odmowa podania danych osobowych uniemozliwia rozpatrzenie wniosku.
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